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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Profesjonalny nauczyciel. Kompetentny uczen. Edukacja wobec wyzwan przysztosci”
Projekt wspétfinansowany przez Unie Europejskg z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach Priorytetu 6. Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli, w ramach Dziatania 6.6

Profesjonalny nauczyciel, Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027.

Objasnienia skrétéw i uzywanych terminéw:

Projekt — projekt ,Profesjonalny nauczyciel. Kompetentny uczen. Edukacja wobec wyzwan
przysztosci” wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach: Priorytetu
6. Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli, Dziatania 6.6 Profesjonalny nauczyciel, Programu
Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027.

Realizator wsparcia — Wojewddzki Osrodek Metodyczny w Gorzowie Wielkopolskim.

Uczestnik Projektu — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym Regulaminie, ktéra zadeklarowata uczestnictwo w Projekcie podpisujgc
dokumenty rekrutacyjne.

Dokumenty rekrutacyjne — arkusz rekrutacyjny, deklaracja uczestnictwa w Projekcie, formularz
Uczestnika Projektu.

ZPE - Zintegrowana Platforma Edukacyjna Ministerstwa Edukacji Narodowej https://zpe.gov.pl/

Uczestnik — kobieta/mezczyzna zakwalifikowana/y do udziatu w Projekcie.
81
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin zawiera:
1) informacje o Projekcie;
2) zasady i procedure rekrutacji Uczestnikow Projektu;
3) prawa i obowigzki Uczestnikow Projektu;
4) zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie;
5) postanowienia koricowe;
6) zataczniki do Regulaminu.

2. Kazda osoba ubiegajgca sie o udziat w Projekcie zobowigzana jest do zapoznania sie z trescig
niniejszego Regulaminu.

3. Kazdy Uczestnik Projektu bedzie mdgt skorzysta¢ z maksymalnie 2 form wsparcia w ramach
niniejszego Projektu.

4. Udziat w Projekcie jest bezptatny.

5. Biuro Projektu znajduje sie w Wojewddzkim Osrodku Metodycznym przy ul. tokietka 23,
66 - 400 Gorzéw Wielkopolski (Il pietro pok. 22 tel. 95 721 61 22).
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§2
Informacje o Projekcie

1. Gtédwnym celem projektu jest zwiekszenie kompetencji zawodowych nauczycieli i kadry
zarzadzajgcej, zgodnie z priorytetami Funduszy Europejskich w ramach wojewddztwa
lubuskiego (FEWL). Projekt ma przyczyni¢ sie do poprawy jakosci edukacji oraz wyréwnania
szans w dostepie do wysokiej jakosci, inkluzywnego ksztatcenia, jak réwniez do wsparcia
w ukoriczeniu kurséw i szkoled, w tym wykorzystanie Szkoty Cwicze. Uczestnicy zostana
wyposazeni w nowoczesne metody pracy dydaktycznej i wychowawczej, a kadra zarzadzajaca
W umiejetnosci organizacyjne i przywddcze.

2. Projekt realizowany jest w terminie od 01 listopada 2024 r. do 31 pazdziernika 2027 r.

3. Projekt skierowany jest do wszystkich nauczycieli i kadry zarzadzajgcej zatrudnionych
w szkotach/placowkach oswiatowych na kazdym szczeblu edukacji z poétnocnej czesci
wojewddztwa lubuskiego (powiaty: gorzowski, miedzyrzecki, stubicki, strzelecko-drezdenecki,
sulecinski, oraz miasto Gorzéw Wielkopolski).

4. Projekt przewiduje realizacje nastepujacych zadan i form wsparcia:

Nazwa zadania/formy wsparcia Liczba grup Liczba uczestnikéw/grupa Liczba uczestnikéw/razem

Kompleksowy program rozwojowy z zakresu
edukacji spersonalizowanej dla nauczycieli
wychowania przedszkolnego SZKOtA
TUTOROW PRZEDSZKOLNYCH

KURS: COACHING PSYCHOEDUKACII -
akredytowany kurs przygotowujgcy kadre
do pracy i ksztattowania kompetencji
spoteczno-emocjonalnych u uczniéw

Szkolenie dla nauczycieli przedmiotow
zawodowych: Zaawansowane
programowanie i konfiguracja sterownikow
PLC

Szkolenie LIDER KRYTYCZNEGO MYSLENIA

poziom 1

2 15 30

Specjalistyczne szkolenie dla nauczycieli,
psychologéw i pedagogdw szkolnych:
DIAGNOSTYKA POZIOMU KOMPETENCII 2 15 30
SPOLECZNO-EMOCJONALNYCH U
UCZNIOW

Szkolenie/ Warsztat ,,(Nie) standardowe
metody pracy, czyli jak z satysfakcja i 2 15 30
spokojem realizowac tresci”.

Szkolenie/ Warsztat ,,0d oceniania ucznia do
ewaluacji pracy nauczyciela, czyli wiem co i 2 15 30

dlaczego zmieniam”
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Nazwa zadania/formy wsparcia Liczba grup Liczba uczestnikéw/grupa Liczba uczestnikéw/razem
Szkolenie/ Warsztat ,,Kazdy jest wychowawca,

cho¢ nie kazdy o tym wie” 2 - 30
Kurs kwalifikacyjny STEAM EDUKATOR-

KREATOR 2 1> 30
SZKOLENIE: GAMIFIKACJA - nowoczesne

_ 2 15 30

metody nauki
Szkolenie/ Warsztat "Cyfrowa szkota” 2 15 30
SZko;r.]lle dla dyrektorow i kadry zarzadzajacej 1 15 15
Szkolgerljlzle dla dyrektorow i kadry zarzagdzajacej 1 20 20
Szkolgerlj13|e dla dyrektorow i kadry zarzagdzajacej 1 20 20
Studia podyplomowe Zarzadzanie Oswiatg 1 15 15
Konferencja szkoleniowa 3 210
Wizyty studyjne w Szkotach Cwiczen 3 15 45

Zasady i procedura rekrutacji Uczestnikow Projektu

1. Rekrutacja do Projektu prowadzona bedzie przez Realizatora wsparcia.

2. Rekrutacja bedzie prowadzona cyklicznie: w maju i wrzesniu 2025 r., lutym i wrzesniu
2026 r. oraz w lutym 2027 r. Bedzie trwata kazdorazowo 14 dni. W przypadku gdy w tym
czasie nie uda sie zgromadzi¢ planowanej liczby uczestnikédw/uczestniczek rekrutacja moze
zosta¢ wydtuzona.

3. Udziat w rekrutacji bedzie obligatoryjny dla wszystkich kandydatéw na uczestnika Projektu.

4. Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z politykg réwnosci szans.

5. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujace etapy:

1) prowadzenie akcji informacyjnej o Projekcie bezposrednio, telefonicznie, e-mailowo
a takze poprzez promowanie Projektu na stronie internetowej/facebooku Realizatora
wsparcia;

2) ogtoszenie naboru do konkretnej formy wsparcia w ramach Projektu na stronie
internetowej/facebooku Realizatora wsparcia;

3) przyjmowanie zgtoszen kandydatéw przez system on-line za pomocg arkusza
rekrutacyjnego;

4) ogtoszenie wynikéw rekrutacji;

5) gromadzenie dokumentéw rekrutacyjnych od Uczestnikow: Deklaracji uczestnictwa
w Projekcie, Formularza zgtoszenia Uczestnika Projektu.

6. Dokumenty rekrutacyjne kazdy Uczestnik:

1) pobiera ze strony internetowej Realizatora wsparcia, drukuje, wypetnia i oryginaty
dostarcza do Biura Projektu (dokumenty sg réwniez dostepne w Biurze Projektu);

2) Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z nastepujgcymi kryteriami:
a) kandydat jest czynny zawodowo;
b) kandydat pracuje w szkole/placéwce oswiatowej z pdétnocnej czesci wojewddztwa
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7.

8.

lubuskiego (powiaty: gorzowski, miedzyrzecki, stubicki, strzelecko-drezdenecki,
suleciniski, oraz miasto Gorzéw Wielkopolski);

c) specjalizacja/nauczany przedmiot/funkcja kandydata jest zgodna z tematykg formy
wsparcia;

d) kandydat nie korzysta w chwili obecnej z tozsamych form wsparcia w ramach innych
projektéw finansowanych ze srodkéw UE, w szczegdlnosci szczebla centralnego;

e) pierwszenstwo w rekrutacji bedg miaty osoby, ktére nie wziety dotychczas udziatu
w Projekcie;

f) kolejnos¢ zgtoszen na dang forme wsparcia w Projekcie.

Informacja o zakwalifikowaniu sie do uczestnictwa w Projekcie zostanie przekazana

kandydatom drogg elektroniczna za potwierdzeniem odbioru.

Kandydaci, ktérzy pozytywnie przeszli proces rekrutacji, a nie zostali zakwalifikowani

do udziatu w Projekcie zastang wpisani na liste rezerwowa.

. Kandydaci z listy rezerwowej zostang witgczeni do uczestnictwa w Projekcie w przypadku
rezygnacji lub skredlenia Uczestnika z listy podstawowej, o ile stopien zaawansowania
realizacji formy wsparcia na to pozwoli.

1)
2)

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

84

Prawa i obowiazki Uczestnikow Projektu

Kazdy Uczestnik Projektu ma prawo do:

udziatu w Projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu;
zgtaszania uwag dotyczgcych realizacji wsparcia pracownikom merytorycznym Projektu,
ktdrych dane znajdujg sie na stronie internetowej Realizatora wsparcia.

Uczestnik zobowigzany jest do:

dostarczenia dokumentacji rekrutacyjnej;

systematycznego udziatu w formach wsparcia, zgodnie z ustalonym harmonogramem,
potwierdzajac ten fakt wiasnorecznym podpisem na liscie obecnosci;

wypetniania testéw, ankiet (zwigzanych z badaniami ewaluacyjnymi) i udzielania
informacji, zaréwno w trakcie trwania Projektu, jak i po jego zakoriczeniu;

biezgcego informowania pracownika Biura Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych
zaktécié jego udziat w Projekcie oraz usprawiedliwienia ewentualnej nieobecnosci
na formach wsparcia;

w przypadku nieobecnosci na zajeciach Uczestnik Projektu zobowigzany jest
do samodzielnego zrealizowania materiatu bedgcego przedmiotem opuszczonych zajec
W porozumieniu z prowadzgcym zajecia;

udzielania informacji na temat rezultatéw swojego uczestnictwa w Projekcie w celu
monitorowania realizacji form wsparcia;

przestrzegania ogdlnie przyjetych norm i zasad wspétzycia spotecznego, w tym dbatosci
o sprzet i urzadzenia wykorzystywane w trakcie realizacji Projektu;

informowania o zmianach dotyczgcych danych osobowych.
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§5
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Kazdy zakwalifikowany Uczestnik moze zrezygnowac z udziatu w formie wsparcia na 7 dni
roboczych przed pierwszym wyznaczonym terminem zajec¢ informujgc o tym telefonicznie
lub pisemnie (e-mail) pracownika Biura Projektu.

2. Uczestnik moze zrezygnowaé z udziatu w Projekcie w trakcie jego trwania tylko
w uzasadnionych przypadkach.

3. Uzasadnione przypadki, o ktéorych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, mogg wynikaé
z przyczyn natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez
Uczestnika w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.

4. Uczestnik zobowigzany jest do ztozenia pisemnego o$wiadczenia okreslajgcego przyczyny
rezygnacji.

5. Realizator wsparcia moze wykluczy¢ Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie w przypadku
naruszenia przez niego postanowien niniejszego Regulaminu.

§6
Postanowienia koficowe

1. Regulamin zostat opracowany i wprowadzony jako obowigzujgcy przez Realizatora
wsparcia.

2. Realizator wsparcia zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w kazdym czasie.

3. Regulamin wraz z zaftgcznikami dostepny bedzie na stronie internetowej Realizatora
wsparcia i w Biurze Projektu.

Zataczniki do Regulaminu:

1. Deklaracja uczestnictwa w Projekcie.
2. Formularz Uczestnika Projektu.
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