Zachowaj swoje ostre krawedzie — jak Al moze wygladzi¢ nasze myslenie i jak temu
przeciwdziataé

Od lat powtarzamy uczniom, ze nauka to nie jest wyscig, a jej celem nie jest zrobienie zadania najszybciej,
ale zrozumienie go najgtebiej. Warto sie zatrzymaé, pomysle¢, zada¢ pytanie, ktére nagle zmienia
perspektywe. Tylko ze Swiat wokdt nas zaczat biec w tempie, ktérego szkota nie nadaza juz inkasowac. Dzi$
jednym kliknieciem mozna przygotowad referat, napisa¢ maila, zaplanowac lekcje, opracowac konkurs,
stworzy¢ regulamin i liste zakupdw na $Swieta szkolne. Sztuczna inteligencja weszta do pracy nauczyciela nie
jako ciekawostka, ale jako stata obecnos¢, cicha, szybka, zawsze gotowa.

| tu zaczyna sie historia o pewnym subtelnym ryzyku. Nie o utracie pracy, nie o automatyzacji zawodow, nie
o maszynach, ktére przejma kontrole nad swiatem. To sg tematy medialne, gtosne, spektakularne. Nas
dotyczy cos skromniejszego, ale o wiele grozniejszego.

To ryzyko utracenia wiasnego tonu.

Nie batem sie nigdy bteddéw. Btedy sg naturalne. W edukacji bywajg nawet potrzebne. Batem sie czegos$
znacznie spokojniejszego, bardziej cichego, trudniejszego do zauwazenia: ze stane sie przewidywalny.
Ze bede méwié tak samo jak wszyscy, a moje lekcje i moje mysélenie rozptyng sie w ,,poprawnosci” i z czasem
przestane miec co$ wiasnego do powiedzenia.

Wiasnie to obserwuje dzisiaj w szkole czesciej, niz bym chciat. Nie dlatego, ze nauczyciele tracg pasje,
przeciwnie, bardzo wielu z nas pracuje z ogromng energia. Problem polega na tym, ze Al oferuje rozwigzania
szybkie i ,tadne”, a szybko i tadnie nie zawsze znaczy ,prawdziwie”. Zaczyna sie od drobiazgow,
od wiadomosci do rodzica, ktdra ,ma brzmiec¢ profesjonalnie, ale nie oskarzajgco”, od konspektu, ktéry musi
by¢ zgodny z podstawg programowa i jeszcze zréznicowac aktywnosc¢, od pomystu na lekcje, ktéry powinien
»,angazowac”. | w mgnieniu oka, zanim zdazymy sie zorientowa¢, jezyk szkoty staje sie jednolity, jakby
wszyscy uczyli z tego samego generatora.

A przeciez to, co najcenniejsze w naszym zawodzie, nigdy nie byto poprawne w sensie szkolnego wzorca.
To byty momenty dziwne, nieoczekiwane, troche chaotyczne. To byty lekcje, ktore ,,miaty by¢ o czym$ innym,
ale wyszto wspaniale”. To byty rozmowy, ktére potoczyty sie w kierunku, ktérego nie przewidziat zaden
konspekt swiata. To nie Al tworzy takie lekcje a Zzywy nauczyciel.

Wyobrazmy sobie dwéch polonistéw przygotowujgcych ,,Balladyne”. Jeden korzysta ze swoich dos$wiadczen:
pamieta klase, w ktérej scena z malinami wywotata Smiech, pamieta trudng rozmowe o winie
i odpowiedzialnosci, pamieta uczennice, ktéra zapytata: ,Czy Balladyna jest zta, czy tylko osamotniona?”.
Drugi nauczyciel ma wygenerowany konspekt, z piekng strukturg, logika i docelowymi efektami ksztatcenia.
Obaj przeprowadzajg poprawng lekcje, ale tylko jeden niesie w sobie historie i to nie jest drobiazg, to jest
réznica fundamentalna.

Kiedy pracujemy w sposéb nieoptymalny, prébujemy, szukamy, mylimy sie, poprawiamy, to dziejg sie trzy
rzeczy, ktére trudno odtworzy¢ sztucznie. Po pierwsze, rodzi sie opinia, ktéra jest naprawde nasza, nie
zapozyczona, ale przezyta. Po drugie, powstajg historie, ktdre stajg sie czescig naszego nauczycielskiego
DNA. Po trzecie, rozwija sie intuicja, ten trudny do nazwania stan, w ktérym wchodzimy do klasy i od razu
wiemy, w jaka strone dzi$ pdéjdziemy.

Al tego nie zastgpi i nie dlatego, ze jest za staba, ale dlatego, ze nigdy nie bedzie zyta czyjegos doswiadczenia.
| tu dochodzimy do punktu najwazniejszego: nie chodzi o to, zeby odrzuci¢ Al. Chodzi o to, zeby nie odda¢
jej wszystkiego, co w nas najbardziej ludzkie. Kiedy piszemy maila, ktéry ma co$ naprawié¢, to napiszmy
go sami. Kiedy przygotowujemy lekcje, ktéra dla nas jest wazna, to pozwdlmy sobie pobfadzic.
Kiedy ttumaczymy wartos¢, sens, pytanie egzystencjalne, to méwmy swoim gtosem.

Bo jesli kiedys zabraknie pradu, internetu lub dostepu do modeli jezykowych, to nie Al bedzie stata przed
klasg. Staniesz tam Ty, a uczniowie nie potrzebujg generatora tresci, potrzebujg cztowieka, ktoéry przezyt to,
o czym mowi.

Mozemy by¢ mniej efektywni, ale mozemy by¢ niepowtarzalni. Wtasnie tego nie da sie wygenerowac,
ani skopiowaé, ani zastgpic¢. To sg nasze ostre krawedzie i zachowajmy je Swiadomie.



