Edukacja w czasach sztucznej inteligencji: kto bedzie uczyé, a kto tylko
korzystac?

Czasem zastanawiam sie, czy w tej wielkiej dyskusji o sztucznej inteligencji przypadkiem nie uciekto
nam cos$ zasadniczego, bo mam poczucie, ze patrzymy w strone narzedzi, aktualizacji modeli,
nowych funkcji, poréwnan wydajnosci i list ,must-learn skills’, jakby cate nasze zawodowe
przetrwanie zalezato od tego, kto pierwszy opanuje LangChain, kto szybciej generuje instrukcje czy
kto potrafi napisa¢ prompt idealny na pierwsze podejscie.

A przeciez w tej technologicznej gonitwie umyka najwazniejsza prawda: prawdziwa wartos¢
cztowieka nie lezy w tym, ile zna narzedzi, tylko w tym, co potrafi zrobi¢ bez nich.

| nie mowie tu o nostalgii za ,starymi czasami”, ale o kompetenc;ji tak naturalnej, ze wiekszos¢ ludzi
nie uwaza jej za kompetencje — dlatego tak fatwo jg przeoczyc.

To intuicja. Myslenie kontekstowe. UmiejetnoS¢ rozumienia sytuacji, zanim zostanie nazwana.
To wiedza, ktorej nikt nie zapisat — ale wszyscy doswiadczeni ludzie posiadajs.

1. Al przyswaja swiat, ktéry zostal zapisany. Reszta, ta najwazniejsza, pozostaje dla niej
niewidoczna.

Modele sztucznej inteligencji wchtonety ogromne ilosci danych. Nie tylko podreczniki czy artykuty,
ale tez fragmenty rozmow, notatki z badan, dokumentacje medyczng, programy nauczania, kody
zrédtowe, patenty... wszystko, co kiedykolwiek trafito do sieci.

Ale algorytmy nie majg dostepu do tej czesci rzeczywistosci, ktdra nigdy nie zostata wypowiedziana,
spisana, nazwana. A to wtasnie tam zyje madrosc.

To dlatego Al nie wie:

— jak nauczyciel wyczuwa napiecie w klasie, zanim wzrosnie konflikt,

- dlaczego matematyk rozpoznaje btgd patrzac jedynie na tok rozumowania, a nie wynik,

- skad psycholog szkolny wie, Zze uczen ,trudny” tak naprawde prébuje powiedziec: ,nie umiem

radzi¢ sobie z emocjami”.

Tego nie da sie wyuczyé, jesli nikt tego wczesniej nie opisat.
2. Narracja publiczna méwi: ,,Al zastapi ekspertéw”. Prawdziwa narracja brzmi inaczej:
,»Al potrzebuje ekspertow”.
W mediach fatwo sprzedac wizje technologii, ktéra przejmuje swiat. Gtosne nagtowki dziatajg. Ale
w Ssrodowiskach badawczych, w zespotach tworzgcych modele przysztosci, dominuje zupetnie inne
zdanie: Modele s3 tak inteligentne, jak ludzie, ktérzy ucza je rozumowania.
Bo w realnym Swiecie, tym szkolnym, medycznym, prawnym, edukacyjnym, niemal kazda decyzja
zawiera:

e niejednoznacznosc,

e kontekst,
e emocje,
« etyke,

e relacje,

« zaleznosci czasowe,

o priorytety, ktore potrafig zmienia¢ sie w sekunde.
W szkolnej rzeczywistosci nic nie jest liniowe. Lekcja to zywy organizm, czasem plan dziata idealnie,
a czasem trzeba zrobi¢ zwrot o0 180 stopni. Al jeszcze dtugo nie bedzie rozumiata tego, co potocznie
nazywamy: ,czuciem sytuacji’.
3. Twoja praktyczna, niewypowiedziana wiedza ta, ktéra masz w sobie, jest dzis
najcenniejszym zasobem
To brzmi niemal banalnie, dopdki sie nie zatrzymasz i nie uswiadomisz sobie, ze:

o doswiadczenie wychowawcy nie istnieje jako dokumentacja,

e ,sz0sty zmyst pedagoga” nigdy nie trafit do podrecznika,

e sSposoOb, w jaki dobry nauczyciel buduje relacje, nie zostat zapisany w bazie danych.



A jednak — to wtasnie te elementy decydujg o jakosci edukacji.
W swiecie, gdzie wszystko inne stanie sie dostepne jednym promptem, rzadkie bedzie juz tylko to,
czego Al nie potrafi odtworzy¢.

4. Najwiekszg przewage zdobeda ci, ktérzy potrafia przetozy¢ myslenie na system, a nie
nawyki.

Zaczyna wytaniaC sie nowa rola zawodowa — i cho¢ jeszcze nie ma oficjalnej nazwy, mozna
ja nazwac: ,,architektem myslenia”.
To ktos, kto:
e nie tylko wie jak dziata szkota — ale potrafi to opisa¢ tak, aby Al mogta to wykonywac jako
wsparcie,
e nie tylko ma ,wyczucie” — ale umie je zamieni¢ w procedure, model, checkliste, prompt,
strategie,

e nie tylko pracuje — ale buduje narzedzia, ktére mogg pracowac dalej, kiedy on $pi.
To nie jest fantazja. To juz sie dzieje.
5. Nadchodzi nowy podziat, wigkszy niz r6znica miedzy ludzmi, ktérzy znali komputer, a tymi,
ktérzy go nie znali.
Za kilka lat bedziemy mogli podzieli¢ profesjonalistow na dwie grupy:
Typ cztowieka Charakterystyka
Uzytkownik Al korzysta z narzedzi, ale nie tworzy zasad

Tworca systeméw | przeksztatca swoje doswiadczenie w modele myslenia, ktérych Al potem
Al uzywa
Réznica miedzy nimi bedzie taka jak miedzy osobg uzywajgcg mapy a kartografem, ktory te mape
stworzyt.

Najwazniejsze zdanie tego tekstu:

Ty juz masz cos, czego sztuczna inteligencja potrzebuje, a czego sama nigdy nie stworzy —
Twoje niewypowiedziane rozumowanie.

To doswiadczenie nie jest przypadkiem, to kapitat. Kapitat, ktorego nie da sie wykras¢ ani
skopiowac, dopdki sam go nie opiszesz.

A teraz pytanie — ostatnie, najwazniejsze:

Czy chcesz by¢ uzytkownikiem Al?

Czy osoba, ktora Al uczy myslenia?

Jesli to drugie — to juz czas.

Jesli czujesz, ze ten tekst dotyczy Ciebie i Twojej pracy, wystarczy jedno zdanie: ,,Jestem gotéow

budowaé swéj system AL” A dalej zrobimy to krok po kroku, tak, jak buduje sie most miedzy
przesztoscig edukacji a jej przysztoscia.

Dbajmy o uczniow, ale nie zapominajmy o sobie.
Mariusz Walak



