
5 zdań, które mogą zmienić Twoją pracę z AI 

Jak stworzyć swojego stratega, kreatywnego partnera i badacza w jednym narzędziu? 

Jesteśmy świadkami największej zmiany w edukacji od dekad. Sztuczna inteligencja przestała być wizją 
przyszłości — stała się codziennym narzędziem pracy nauczyciela. Ale nie chodzi o to, by znać dziesiątki 
aplikacji. Jak mówi profesor Andreas Schleicher, twórca badań PISA: Nie wygrywa ten, kto ma dostęp 
do większej ilości informacji, lecz ten, kto potrafi zadać właściwe pytanie. 

Na naszych szkoleniach pokazujemy nauczycielom, że pięć prostych zdań może całkowicie zmienić sposób 
pracy z AI — od przygotowania lekcji, przez rozwój osobisty, po analizę trendów w edukacji. 
A co najlepsze? Wystarczy jedno, darmowe narzędzie, które może stać się Twoim strategiem, badaczem 
i kreatywnym partnerem w jednym. 

1. Zrozumienie bez chaosu 

Masz trudny temat do wytłumaczenia uczniom? 

Wpisujesz jedno zdanie, a AI tłumaczy go na trzech poziomach zrozumienia: 

 dla początkujących – z prostą analogią i przykładem, 

 dla zaawansowanych – z logicznym uporządkowaniem faktów, 

 dla ekspertów – z głębszym spojrzeniem i pułapkami pojęciowymi. 

Przykłady z edukacji: 

 Język polski – trzy poziomy interpretacji Reduty Ordona: dla ucznia, nauczyciela i maturzysty. 

 Matematyka – to samo zadanie rozwiązane trzema metodami: graficznie, algebraicznie i dowodowo. 

 Biologia – fotosynteza wyjaśniona językiem 10-latka, licealisty i studenta biologii. 

Efekt? Oszczędzasz godziny pracy, a Twoi uczniowie dostają treści dopasowane do swoich możliwości. 

Dobrze dobrane wyjaśnienie to most między niezrozumieniem a olśnieniem. — John Dewey 

2. Twój osobisty strateg 

Czasem potrzebujesz nie odpowiedzi, ale planu działania. 

Jak poprawić frekwencję? Jak wdrożyć grywalizację? Jak przekonać zespół do wykorzystania AI w pracy 
szkoły? 

Jednym zdaniem prosisz AI, by przygotowało trzy możliwe strategie: 

 konkretne kroki, 

 niezbędne zasoby, 

 realistyczny harmonogram. 

Przykład polecenia: 

Działaj jako metodyk edukacji cyfrowej. Opracuj trzy strategie wdrożenia AI w pracy szkoły, uwzględniając 
bariery, koszty i potencjał rozwojowy. 

W efekcie otrzymujesz gotowy plan, analizę ryzyk oraz pomysły, które możesz wdrożyć już w przyszłym 
tygodniu. 

Strategia bez działania to marzenie. Działanie bez strategii to chaos. – Peter Drucker 

3. Kreatywność na zawołanie 

Każdy nauczyciel zna to uczucie: pustka w głowie przed kolejnym projektem, konkursem czy lekcją otwartą. 
AI potrafi wygenerować 12 nieszablonowych pomysłów w kilka sekund – od scenariuszy po hasła przewodnie 
i inspirujące formy pracy. 

Przykłady z edukacji: 

 Edukacja wczesnoszkolna – zestaw gier ruchowo-kodujących Na dywanie z robotem. 

 Historia – gra terenowa Sekret średniowiecznego miasta. 



 Język angielski – kampania Speak Up! z gotowymi scenariuszami konwersacji. 

 Geografia – projekt Mapa marzeń z użyciem Google Earth i ChatGPT. 

AI może być Twoim zespołem kreatywnym, który pracuje 24/7. Ty tylko wybierasz pomysły, które najlepiej 
pasują do Twojej klasy. 

Kreatywność to łączenie rzeczy, które pozornie do siebie nie pasują. – Steve Jobs 

4. Od chaosu do działania 

30 zadań, 3 projekty, 24 godziny. Brzmi znajomo? AI potrafi zamienić Twoją listę obowiązków w realny plan 
tygodnia, uwzględniający: 

 priorytety, 

 bloki czasowe, 

 bufory na nieprzewidziane sytuacje, 

 listę zadań do delegowania lub rezygnacji. 

Zastosowanie w pracy nauczyciela: 

 planowanie tygodnia lekcji, 

 czas na sprawdzanie klasówek i zebrania, 

 organizacja konkursu szkolnego lub projektu klasowego. 

Porządek to nie brak chaosu. To świadomość, co naprawdę ma znaczenie. – Stephen Covey 

5. Spójrz w przyszłość 

Chcesz wiedzieć, jak zmieni się edukacja w ciągu kilku lat? AI potrafi stworzyć prognozę pięciu kluczowych 
trendów, które zmienią Twoją szkołę. Ale nie kończy na przewidywaniu — pokazuje konkretne kroki, jak się 
do nich przygotować. 

Najczęstsze kierunki zmian: 

 personalizacja nauczania dzięki AI, 

 grywalizacja i uczenie przez zabawę, 

 alternatywne systemy oceniania kompetencji, 

 zmiana roli nauczyciela – z wykładowcy w mentora, 

 automatyzacja zadań administracyjnych. 

Przyszłość edukacji nie jest gdzieś daleko. Ona już tu jest – tylko nierówno rozmieszczona. – William Gibson 

Dlaczego to działa? 

To nie sztuczki. To nowy sposób myślenia o pracy z AI – system, który pozwala Ci: 

 uczyć szybciej, 

 tworzyć lepsze materiały w krótszym czasie, 

 rozwijać kompetencje cyfrowe, 

 inspirować uczniów do twórczego myślenia. 

Najczęstsze błędy w pracy z AI 

1. Zbyt ogólne pytania 

Ulepsz tę lekcję – AI nie wie, co dokładnie poprawić. 

2. Zlecanie kilku zadań naraz 

→ odpowiedzi są chaotyczne i niespójne. 

3. Brak iteracji 

→ pierwsza wersja to dopiero początek. Współtwórz, poprawiaj, doprecyzowuj. 



4. Brak weryfikacji informacji 

→ krytyczne myślenie pozostaje po naszej stronie. 

AI nie zastąpi nauczyciela. Ale nauczyciel, który potrafi z niej korzystać, zastąpi tego, który tego nie robi. – 
prof. Yuval Noah Harari 

Twoja przewaga 

Narzędzia są dostępne dla wszystkich. Przewagę mają ci, którzy potrafią rozmawiać z technologią – 
precyzyjnie, mądrze i z pasją. 

Podczas szkolenia pokażemy Ci: 

 jak formułować pytania, które uruchamiają potencjał AI, 

 jak budować swój Skarbiec 5 zdań, 

 jak wykorzystać AI jako osobistego mentora, stratega i kreatywnego partnera. 

Przyszłość edukacji nie zależy od maszyn. Zależy od ludzi, którzy potrafią z nimi współpracować. – Sal Khan 

Zapraszamy nauczycieli wszystkich etapów kształcenia na szkolenia: Bez stresu i rutyny – generatywna 
sztuczna inteligencja w pracy nauczyciela, oraz Inteligentna pomoc na wyciągnięcie ręki – AI w służbie 
nauczyciela. Dowiesz się, jak wykorzystać narzędzie, które zmieni Twój warsztat nauczyciela – bez stresu, bez 
nadmiaru, z efektem wow w klasie. 

 


